
De start van een nieuw jaar is een tijd waarin we met
dankbaarheid terugdenken aan het verleden en onze
voornemens en intenties voor het komende jaar
uitspreken. Een nieuw jaar biedt ons ook de kans om ons
enthousiasme voor het najagen van doelen en dromen
nieuw leven in te blazen.

We zijn intussen al enkele weken ver in 2024. De
feestdagen hebben opnieuw plaats gemaakt voor de
dagelijkse realiteit. Terwijl de politieke partijen al volop in
verkiezingsmodus zitten, zijn wij begonnen aan een
nieuw werkjaar. Langzaam maar zeker komt de trein
terug op gang en voor we het goed en wel beseffen,
zitten we alweer in de klassieke rush van BTW,
afsluitingen, neerleggingen, aangiftes, tussentijdse
rapporteringen,…

Namens mezelf en de voltallige raad van bestuur van
LVEB wens ik jullie allen een goeie gezondheid en een
bruisend 2024 ! Laat ons er samen een “verschrikkelijk”
goed jaar van maken.

Johan De Coster
Voorzitter LVEB
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V.U. Johan De Coster

Beschikt LVEB nog over de juiste gegevens van U? Is uw mailadres,  gsm-
nummer of (kantoor)adres veranderd? Zo ja, verwittig even ons
secretariaat.

Ook in 2024 zult U Accountancy & fiscaliteit digitaal en op papier
ontvangen. Oude nummers van het tijdschrift en andere informatie vindt U
op https://www.thematax.be. 

Op vrijdag 5 januari 2024 werd onze traditionele
nieuwjaarsreceptie gehouden. Onze voorzitter
verwelkomde de talrijke aanwezigen, waaronder
ook onze ere-voorzitster mevrouw Chris Baert.

Ook de ere-bestuurders, de leden van de
verschillende commissies van onze
beroepsvereniging, de bestuurders van Jong
LVEB en van LVEB senior tekenden present op
deze nieuwjaarsreceptie. Namens de raad van
bestuur dankte onze voorzitter hen voor hun
belangeloze inzet voor onze vereniging. 

Het glas werd geheven op het nieuwe jaar, dat
gekenmerkt zal worden door vele uitdagingen voor
ons beroep. De genodigden konden daarna
genieten van een voortreffelijk pastabuffet, een
goed glas wijn, koffie en dessert. Aan tafel werd
druk bijgepraat door de genodigden.

Als dank voor hun inzet ontvingen de genodigden
een attentie, bestaande uit een rugzak en een
warme muts.

N I E U W J A A R S R E C E P T I E

V.U. Johan De Coster

https://www.thematax.be/


Wanneer een naaste overlijdt, worden we als mens diep getroffen. Het kan gaan om uw
partner, de persoon waarmee u samenwoonde, een ouder of een kind. Meestal zijn er wel
familieleden of vrienden met wie we in die eerste dagen nadien ons leed kunnen delen. Maar
meteen moet ook een hele reeks administratieve en praktische zaken worden geregeld waarvan
de ene al dringender is dan de andere. 

Eén van die elementen is de akte of het attest van erfopvolging. 

Opmaak:

1. De Notaris
In principe zal de notaris deze akte opstellen nadat hij eerst onderzocht heeft of er geen fiscale
en/of sociale schulden meer open staan zowel van de overledene als van de erfgenamen. 

2. De Algemene Administratie v/d Patrimoniumdocumentatie (AAPD)
Bij een “eenvoudige” erfenis ( geen testament, geen huwelijkscontract, geen erfovereenkomst,
…) mag ook de ambtenaar van de AAPD dit opstellen.

Drie doelstellingen:

1. Deblokkering van tegoeden bij de bank(en) en verzekeringsmaatschappij(en)
In geval van overlijden worden de bankrekeningen van de overledene meteen geblokkeerd.
Enkel mits bewijs van erfgenaam zal de bank/verzekeringsmaatschappij de tegoeden
deblokkeren.

2. Verkrijging onroerend goed
Net als bij de overdracht van onroerend goed onder levenden, dient nu ook bij overlijden deze
verkrijging overgeschreven te worden op het Kantoor Rechtszekerheid middels een authentieke
akte. Gezien deze laatste vereiste kan in dit geval de akte van erfopvolging niet de vorm
aannemen van een attest! Er zijn wel wat uitzonderingen op deze regel zoals de uitdoving van
een zakelijk recht vb. vruchtgebruik dat naar aanleiding van een overlijden aanwast bij de blote
eigendom.

3. Algemeen bewijsmiddel
De akte van erfopvolging is hét bewijsmiddel bij uitstek voor elke situatie waarin iemand zijn
hoedanigheid van erfgenaam moet kunnen bewijzen. Iedereen die in zulke akte vermeld staat,
wordt geacht deze hoedanigheid te hebben waardoor derden die te goeder trouw handelen met
een dergelijk persoon wettelijk beschermd zijn. 

OVERLIJDEN 

V.U. Johan De Coster

Vergeet geen akte/attest van erfopvolging te laten opmaken!



Om failliet te kunnen gaan, moet men kwalificeren als “onderneming”. De volgende organisaties
worden als onderneming beschouwd:

Iedere natuurlijk persoon die zelfstandig een beroepsactiviteit uitoefent;
Iedere rechtspersoon;
Iedere andere organisatie zonder rechtspersoonlijkheid;

De hamvraag is nu of een bestuurder-natuurlijk persoon valt onder de eerste kwalificatie of niet?

Het Hof van Cassatie heeft intussen driemaal geoordeeld van niet en driemaal = scheepsrecht!

Volgens het Hof kan een natuurlijk persoon slechts als onderneming worden gekwalificeerd
wanneer hij op zich een organisatie vormt, bestaande uit een geheel van eigen materiële,
financiële of menselijke middelen samengebracht om een zelfstandige activiteit uit te oefenen.

Hiermee komt er dus een einde aan de vele discussies hieromtrent binnen de rechtspraak en de
rechtsleer. Alle hoop om één en ander te verduidelijken is nu gevestigd op de wetgever maar
blijkbaar zijn er op dat vlak niet dadelijk initiatieven te verwachten. 

V.U. Johan De Coster

K A N  E E N  B E S T U U R D E R / N A T U U R L I J K
P E R S O O N  V A N  E E N  V E N N O O T S C H A P
O O K  ( M E E )  F A I L L I E T  G A A N ?



V.U. Johan De Coster

Het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen bevat een aantal criteria die bepalen
wanneer een vennootschap klein of groot is. Een vennootschap kwalificeert als klein als zij
op balansdatum van het laatst afgesloten boekjaar, niet meer dan één van de volgende
criteria overschrijdt:

jaaromzet, exclusief de belasting over de toegevoegde waarde: 9 000 000 euro;
balanstotaal: 4 500 000 euro;
jaargemiddelde van het aantal werknemers: 50.

De kwalificatie van klein of groot heeft slechts gevolgen indien twee opeenvolgende
boekjaren meer dan één van de groottecriteria worden overschreden. Bijvoorbeeld: een
vennootschap die in het boekjaar 2023 en het jaar 2024 meer dan één van de
groottecriteria overschrijdt, dient pas vanaf het jaar 2025 de bepalingen voor grote
vennootschappen te volgen. 

Als een vennootschap met één of meerdere vennootschappen verbonden is, worden de
criteria inzake omzet en balanstotaal berekend op geconsolideerde basis.

Maar hoe dient dit beoordeeld te worden na een herstructurering?

De Commissie voor Boekhoudkundige Normen (CBN) is van oordeel dat een
vennootschap die niet langer verbonden is, moet beoordeeld worden op afzonderlijke
basis en dit ook voor de twee voorafgaande jaren. Anders gezegd, een vennootschap die
niet langer verbonden is en op afzonderlijke basis, in de twee jaren voorafgaand aan de
herstructurering, niet meer dan één van bovenstaande criteria overschrijdt, mag meteen
als klein worden beschouwd. 

De fiscale rulingdienst volgt eveneens dit standpunt en in een arrest van 19 september
2023 heeft het hof van beroep te Gent zich ook hierbij aangesloten. Het hof is van oordeel
dat het advies van de CBN het meest aansluit bij de bedoeling van de wetgever. Een
belangrijk arrest met positieve fiscale gevolgen aangezien heel wat fiscale
gunstmaatregelen ( het gunsttarief in de roerende voorheffing via liquidatiereserves, de
korting kmo-portefeuille, verhoogde investeringsaftrek,…) uitsluitend voorbehouden zijn
voor kleine vennootschappen.

V.U. Johan De Coster

VENNOOTSCHAP
Groot of klein na einde verbondenheid?



S T A T U T E N  N I E T  A A N G E P A S T  A A N
H E T  W V V  V Ó Ó R  1  J A N U A R I  2 0 2 4 :
W A T  N U ?
Her en der wordt beweerd en geschreven dat rechtspersonen waarvan de wettelijke vorm
wijzigt door de invoering in 2019 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen
(WVV) en die hun statuten uiterlijk 1 januari 2024 niet aangepast hebben aan het WVV, de
procedure van omzetting van boek 14 WVV zouden moeten toepassen: verslag
bestuursorgaan, staat activa en passiva, controleverslag bedrijfsrevisor/gecertificeerd
accountant!

Niets is minder waar!

Over welke vennootschappen gaat het:

de commanditaire vennootschap op aandelen wordt een naamloze vennootschap met een
enige bestuurder;
de landbouwvennootschap wordt een vennootschap onder firma en indien er stille vennoten
zijn, een commanditaire vennootschap;
het economisch samenwerkingsverband wordt een vennootschap onder firma;
de coöperatieve vennootschap met onbeperkte aansprakelijkheid wordt een vennootschap
onder firma;
de coöperatieve vennootschap met beperkte aansprakelijkheid die niet aan de definitie van
coöperatieve vennootschap in artikel 6:1 van het Wetboek beantwoordt, wordt een besloten
vennootschap (…);
de beroepsvereniging en de federatie van beroepsverenigingen wordt een VZW;

Deze rechtsvormen wijzigen automatisch door de wet zelf maw. van rechtswege en bijgevolg
dient de procedure van omzetting niet gevolgd te worden. De rechtsvorm is dus al gewijzigd op
1 januari 2024, enkel de statuten moeten (nog) aangepast worden. 

Enkel wanneer de vennootschap omgezet wordt naar een andere vorm dan voorzien in de wet,
dient de zwaardere procedure, zoals hierboven vermeld, toegepast te worden. 

V.U. Johan De Coster

Bent U op zoek naar mogelijke subsidies?
Vergeet dan zeker niet de subsidiedatabank te raadplegen op
https://www.vlaio.be/nl/subsidies-financiering/subsidiedatabank.

https://www.vlaio.be/nl/subsidies-financiering/subsidiedatabank


07/02/2024 Actualiteitsseminarie Bart Smets

20/02/2024 Zelfleiderschap voor accountants (2 sessies) Kathleen Cloosen & Wendy Knuts

27/02/2024 Aansprakelijkheid van de accountant en
beroepsgeheim Sophie Lippens

28/02/2024 Zelfleiderschap voor accountants (2 sessies) Kathleen Cloosen & Wendy Knuts

05/03/2024 GDPR Praktische bekeken Stijn Tutenel

06/03/2024 Actua sessie Diverse sprekers

11/03/2024 Updating boekhoudrecht Jan Verhoeye

20/03/2024 Updating vennootschapsbelasting Yves Verdingh

27/03/2024 Updating vennootschapsrecht Bart Smets, Benjamin Stevens,
Michiel Valkeners

17/04/2024 Updating personenbelasting AJ 2024 - deel 1 Jef Wellens

24/04/2024 Updating personenbelasting AJ 2024 - deel 2 Jef Wellens

O P L E I D I N G E N

De wereld verandert continu en in een alsmaar sneller tempo. Levenslang leren is een must
voor elke professional. Up to date blijven om onze klanten optimaal bij te staan vormt een
essentieel onderdeel van onze beroepen.

Wil je als beroepsbeoefenaar nog sterker in jouw schoenen staan en jouw medewerkers de
kans geven om zich verder te ontwikkelen ? Wil jij graag jouw kennis blijven optimaliseren?

PXL-NeXT-LVEB Case studies organiseert kwaliteitsvolle opleidingen, zowel fysiek on
campus als online via livestream, in diverse domeinen die u als professional nodig heeft. 

Ontdek hieronder ons aanbod voor de komende maanden tot en met einde april 2024:

V.U. Johan De Coster



V.U. Johan De Coster

Neem ook zeker een kijkje op onze Finance Academy (https://www.pxl-
next.be/opleidingen/finance-academy-ism-lveb) en ontdek ook daar een brede waaier aan
opleidingen. De bibliotheek bestaat uit een mix van eerder opgenomen- en nieuwe opleidingen
uit het LVEB programma. 

Corda Campus
Kempische Steenweg 311 bus 2.06
3500 Hasselt
+32 (0) 470 86 44 01
info@lvebvzw.be

https://www.pxl-next.be/opleidingen/finance-academy-ism-lveb
https://www.pxl-next.be/opleidingen/finance-academy-ism-lveb


V.U. Johan De Coster

Einde vorig jaar organiseerde Jong LVEB het seminarie ‘Hoe word je gecertificeerd
accountant?’

Een veertigtal accountants, gastsprekers en juryleden verzamelde bij Barnaba in Koersel om
het te hebben over de rol en de verantwoordelijkheden van een gecertificeerd accountant. 

De groep ontdekte welke opleidingen, kwalificaties en examens nodig zijn voor het behalen van
deze titel. Daarnaast kregen de deelnemers praktische tips van ervaren juryleden. Een ideale
voorbereiding op het examen. 

Na het formele gedeelte volgde er een heerlijk diner, wat de deelnemers de perfecte kans bood
om te netwerken met professionals uit de accountancywereld. 

Kon je er niet bij zijn, maar ben je wel geïnteresseerd in het behalen van jouw titel als
gecertificeerd accountant? Goed nieuws, de kans is groot dat we dit succesvolle seminarie
herhalen. Heel graag tot dan!

Volg Jong LVEB op Facebook/Linkedin/Instagram en blijf op de hoogte van alle events. 

J O N G  L V E B

V.U. Johan De Coster



V.U. Johan De Coster

Festival van de Accountant
M E E R  I N F O  E N  I N S C H R I J V E N :   

W W W . L V E B V Z W . B E

Festival van de Accountant: koop nu, betaal minder!

Verenigen. Behartigen. Kennis delen. Dat is waar LVEB al 58 jaar voor staat. Op vrijdag 3 mei
brengen we professionals uit de accountancy en aanverwante sectoren samen in het Thor Park in
Genk, voor een dag vol inspiratie en keynotes van onder meer Gwen Kuylen en Yves Verdingh.
2 Fabiola, Pat Krimson en Dj Michael More (Tomorrowland, Versuz, …) sluiten af met een
knalfeestje van formaat. 

Early birds kopen tot en met donderdag 29 februari tickets aan €75 in plaats van €85. 
Dus waarom wachten? 


